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TOPLUM LIiDERIi OLARAK HULUSI YAHYAGIL

Dog. Dr. M. Cengiz YILDIZ"

Giris
Hulusi Yahyagil, 1895 yilinda Elazig Harput’ta dogmustur. Kuleli Askeri
Okulu’'na devam etmis, sonrasinda Harbiye Mektebi’'ne ge¢mistir. Birinci
Diinya Savasi’min baglamasiyla, egitimini yarida birakmus ve 1915'de,
Canakkale’deki 3. Kolordu’da goérev almis ve yaralanmistir. 1925'de 6grenimini

tamamlamak T{izere tekrar okula baslamis ve Harbiye’den mezun olmustur.
1944’te albayliga terfi etmis ve 1950'de emekli olmustur.

Son donem toplum liderlerinden Said Nursi’nin, “Nur’un ilk talebesi” ve
“Nur’un eskiden hi¢ sarsilmayan muhlis bir kahramani1” olarak nitelendirdigi
Yahyagil, emekli olduktan sonra, Elazig’da ikamet etmeye baslamis ve yaygin
egitim faaliyetlerinde bulunmustur. 1986 yilinda vefat etmistir.

Yahyagil; ilmi, irfani, keskin zekd ve kavrayisiyla Bediiizzaman’in
dikkatini ¢ekmis, sordugu sorularla, ¢ok farkli ve ihtilafli konularda, orijinal
cevaplarin verilmesine, Mektubat adli Risalenin yazilmasina vesile olmustur.
Bedilizzaman’1n; “kardagim, sen ilk zamanlarda ¢ekirdektin, simdi aga¢ oldun”
seklindeki hitabina muhatap olmus, vefatina kadar olan siire¢ igerisinde,
Ustad’indan almis oldugu bilgi ve tecriibe ile gevresine katkilar sunmus ve
bir¢ok insanin ilimle tanigmasina vesile olmustur.

Bu c¢alismada, Hulusi Yahyagil’in gerek Bedilizzaman’la goriismesinden
sonra ve gerekse de Bedilizzaman’in vefatindan sonra, géstermis oldugu tutum
ve davraniglar, toplumsal liderlik kapsaminda ele alinmistir. Yazili kaynaklar
yaninda, internet ortamindaki bilgilerden segme yapilmustir.

Lider, Toplumsal Lider

Lider; bir eylem ya da rekabet ortaminda Onde olan ve toplumun
ihtiyaglarini en iyi sekilde gorebilen ve buna gore hareket eden, yol goésteren
kisi olarak ele alinabilir. Max Weber, genel olarak, lider tiplerini; karizmatik,
geleneksel ve yasal olmak {izere 3’e ayirmaktadir.

Karizmatik lider; kitleler karsisinda olaganiistii sayginligi ve etkileme giicii
bulunan, kendisini agsan ve kendinde bulunan bir kutsal yonii canlandiran kisidir
(Aksit 2008: 110).

Weber, karizmatik liderlerin ortaya ¢ikisim1  soyle Ozetlemektedir:
Karizmatik liderlerin ortaya ¢ikmalar1 ve onlarda aranan nitelikler ile toplumun
icinde bulundugu sorunlar, kisilerin inanglari, egilimleri ve beklentileri arasinda
sik1 bagliliklar bulunmaktadir. Genellikle en bunalimli donemler, karizmatik
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liderlerin ortaya ¢ikmasi i¢in elverisli kosullar1 saglamaktadir. Ciinkii toplumsal
bunalim doénemlerinde gelenekler ve yasalar gercekligini yitirmekte ve biiyiik
bir kaos ve kriz yasanmaktadir. Bu durumda kitleler, sorunlarmi kokten
cozliimleyebilecek, olaganiistii 6zelliklere sahip liderler aramaktadirlar (Kaya
1998: 34).

Karizmatik liderler izleyicilerine vizyon olusturabilen, baglilik gelistirme-
leri igin destek olan, kolektif amaglar pesinde kosabilen ve ongoriillen amaglara
ulaginca kendilerini basarili hisseden bir yol asilamay1 becerebilen kisilerdir.
Karizmatik liderler kendilerini takip eden izleyicilerinin; ihtiyaglarini,
degerlerini, tercihlerini ve isteklerini degistirebilmektedir. Ozetle karizmatik
liderler, sahip olduklar 6z giivenleri, cesaretleri, konugsma ve ikna yetenekleri,
vizyon ve degerleriyle baskalarimi etkileyebilen kisilerdir (Giil ve C61 2003:
165).

Karizmatik liderler; kisisellesmis ve sosyallesmis olmak tizere iki kisimda
ele almabilir. Kisisellesmis liderlerin; otoriter, yonlendirici, baskin tutum ve
davraniglar gostermeleri daha belirgin iken, bunlar; kendi isteklerine,
ihtiyaglarina ve kisisel gelisimlerine uygun amag ve hedefler belirlerler. Biiyiik
insan olduklarini ileri siirmekte olan bu liderlerin, takipgilerini hezimete
ugratma ihtimali yiiksektir. Sosyallesmis liderler ise yapict ve kurumsal tutum
ve davraniglar sergilerler. Takipgilerin ihtiyaglarina ve isteklerine dayali
hedefler belirler ve takipgilerinin gelismesini saglarlar. Bu liderler,
kendilerinden sonra devam edecek bir iklim olustururlar (Dilek 2005, 17-18).

Karizmatik liderler, uzak goriisliiligii takip edilen, takipgileriyle duygusal
bag kurabilen, onlarin fedakarlikta bulunmalari noktasinda bir motivasyon
kazandiran, mevcut durumun otesini gorebilen, siirekli ilerleme gosteren ve
ortamin tatminsiz durumunu bile firsata ¢eviren ve yeni ortamlar saglayabilen
kisidir (Begeg 1999: 87-88).

Karizmatik liderler, genellikle kriz ve kaos kosullar1 sonucunda ortaya
cikmaktadirlar. Tarihe mal olmus biiylik karizmatik liderlerin tamami
iilkelerinin olumsuz kosullarinin bir driinlidiir. Ekonomik kriz, siyasi
istikrarsizliklar veya savas durumu gibi olumsuz kosullar toplumlarin
kahramanlara duydugu gereksinimi artirmaktadir. Ozellikle yeterince organize
olamamis toplumlar, bir¢ok konuyu diizene koymak ve sicrama yapmak i¢in bir
kahramana ihtiya¢ duymaktadirlar (Baltag 2000: 105).

Karizmatik liderler, sikintili ve buhranli donemler esnasinda 6nem kazanir.
Bu sikintili dénemlerde ortaya c¢iktiklart igin otoritelerini uzun zaman
siirdiiremezler. Kendi fikirlerini benimsemis ve bu kisilerin yol haritas1 olarak
gordiikleri ile yeni bir diizen kurarlar. Bu diizen igerisinde karizmatik liderler
cemaat, dernek, vakif, siyasal parti vb. sekillerde orgiitlenirler. Liderlerin sozleri
ve yaptiklar1 gelenek haline doniisiir. Artik gelenekleri ve orgiitleri ile karizma
kurumsallagmistir. Weber bu kurumsallagsmaya ‘karizmanin kurumsallagmasi”
demektedir (Kaya 1998: 35).
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Karizmatik liderlerin ortaya c¢ikisini kolaylastiran unsurlart veya kosullar
su sekilde siralamak miimkiindiir (Giil, 2003: 28): Degisimi zorunlu kilan ya da
mevcut durumu yasanmaz kilan kriz, kaos ya da belirsizlik kosullarinin
mevcudiyeti, mevcut kosullardan tatmin olmama duygusunun yogun bi¢imde
yaganmasi, geleneksel i gérme yol ve yontemlerinin degerini yitirmis olmasi,
izleyicilerin kimlik ve degerlerinin liderin vizyonu ile uyumlu olmasi, orgiite
bagliligr saglayan bir misyonun mevcudiyeti, bastirilmis duygu ve tepkileri
harekete gecirecek bir “dava”nin mevcut olmasi.

Yahyagil’in Toplumsal Liderligi

Yahyagil, Risale-i Nur ¢evrelerinde, “nesr-i Envar-1 Kurani’ye de Bediiiz-
zaman’m ve Risale-1 Nur’un Birinci muhatabi ve talebesi” olarak adlandiril-
maktadir.

Bediiizzaman, Hayhagil i¢in; “elhak o kardesimiz birinciligi daima
muhafaza ediyor. Ben onu daima kalem elinde Risale-i Nur’un isi basinda
biliyorum. Hem biitiin muhaberelerimde birinci safta muhataptir” (Atasoy 2011)
demek suretiyle, Yahyagil’in talebeleri i¢indeki liderlik konumuna agik secik
isaret etmektedir.

Bediiizzaman, hayatinin son senelerinde Yahyagil’e; “kardagim, sen ilk
zamanlarda ¢ekirdektin. Simdi aga¢ oldun” demek suretiyle, onun liderlik
vasfini ortaya koymus ve iiretkenliine vurgu yapmustir.

Bedilizzaman; “Hulusi ihlasiyla, Sabri sadakatiyle, Hiisrev kalemiyle...”
demek suretiyle, talebelerinin her birinin liderlik vasfina sahip olduklarini
ortaya koymaktadir. Yine, “Hulusi gibi Nurlarin bir kumandani” (Emirdag
Lahikasi, 145) tabirini kullanmak suretiyle, Yahyagil’in yerine getirmis oldugu
askerlik meslegiyle, yaptigi hizmeti O6zdeslestirmekte ve Risale-i Nur
hizmetinde de bir asker gibi davrandigini ifade etmektedir.

Bedilizzaman, Risale-i Nur hizmetinde bulunanlar tavsif ederken Yahya-
gil’i drnek gosterir ve onu idealize eder: “Kardesimiz ve Nur’un kumandan-
larindan Isparta Hulusi’si Re’fet Bey” (Emirdag Lahikasi, 217), “Sabri ise
fitraten bende mevcud has bir nisan var. Biitiin gezdigim yerde kimsede
gérmedim. Sabri’de ayni nisan-1 fitri var. Biitiin talebelerim iginde, karabet-i
nesliyeden daha ziyade bir karabet kendinde hissetmis. Ve su havalide en az
iimid ettigim ve o da ge¢ uyandig1 halde en ileri gittigi bir isarettir ki; o da bir
Hulusi-i Sanidir, miintehabdir. Cenab-1 Hak tarafindan bana talebe ve hizmet-i
Kur’anda arkadas tayin edilmistir”, “Yirmiyedinci Mektub’un ikinci kismi olan
“Zeyl”i dahi elhak bir Hulusi-i Sani olan Sabri Efendi’nin Risalet-lin Nur
hakkindaki takdiratini1 gosteren hususi mektublarindaki fikralardir” (Barla
Lahikasi, 22-24). Benzer duruma, Risale-i Nurlarin farkli yerlerinde
rastlanmaktadir.
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Bedilizzaman, Yahyagil i¢in; “nurun eskiden beri hi¢ sarsilmayan muhlis
bir kahramani elbette diinyanin gecici, kiymetsiz, fani vaziyetleri karsisinda
telag etmez, maglup olmaz ingallah” (zaman.com.tr) ifadesini kullanmaktadir.

Yahyagil’in Risale-i Nur Hareketi’ndeki onemi, asagidaki gibi ortaya
konmaktadir: “Ahmet Feyzi, daha miitevaziyane Hulusi Abiye bir seyler sorar.
O da anlatir. Hulusi Abi’nin ona nispeten evveliyati var (...) Sahabe-i Kiram,
Efendimize (SAV) nispeten ne ise, Ustadin hizmetinde bugiin bu ikinci dirilisi
temsilde o insanlar odur” (cevaplar.org).

Bedilizzaman, Barla Mektuplari’nda, Yahyagil’e hitaben, “Hulusi Bey’e
Hitabdir” bashgi altinda; “Ben Sozler’i yazarken, ihtiyarsiz olarak ekser
temsilat, suunati askeriye nevinden zuhur ediyordu. Ben hayret ediyordum.
Neden boyle yaziyorum, sebebini bilmiyordum. Sonra hatirima geldi ki; belki
istikbalde su Sozler’i hakkiyla anlayacak, kabul edip hirz-1 can edecek, en
mithim talebeler askeriyeden yetisecek. Onun igin bdyle yazmaya mecbur
oluyorum, diisiiniip o kahraman askerleri bekliyordum. Iste magrur olma,
slikret; sen o askerlerden bahtiyar birisin ki, evvel yetistin” (risale-inur.org)
demek suretiyle, adeta Yahyagil’i igaret etmistir.

Nursi’nin; “uzakligin alameti olan mektuplagmak adetim degildir, fakat sen
yaz” demesi iizerine kendisine mektuplar yazmaya baslamistir. Bu mektuplarin
cogu Barla Lahikasi’nda yer almaktadir. ilmi, irfam, keskin zekd ve
kavrayisiyla Bedilizzaman’in segkin bir muhatab1 olmustur. Yahyagil’in Risale-
i Nur’a intisabi, Risale-i Nur’a 6nemli bir kuvvet vermistir (zaman.com.tr).

Yahyagil’in Bediiizzaman’la en son goriismesi, 1957 yilinda Emirdag’da
gerceklesmistir. Bedilizzaman, Hulusi Bey hakkinda; “Nurun eskiden hig
sarsilmayan muhlis bir kahramani, elbette diinyanin gegici, kiymetsiz, fani
vaziyetleri karsisinda telds etmez, magliip olmaz insallah” (zaman.com.tr)
demek suretiyle, O’nun liderlik vasiflarindan olan korkusuzluk ve azmini ortaya
koymaktadir.

Bedilizzaman’a, Mektubat’taki birgok soruyu Yahyagil sormustur.
Bediiizzaman’la ilk goriismesinden sonraki mektuplagmalariyla Mektubat’in
yazilmasina, sebepler dairesinde, sebep olmustur. Bazen baskalarinin sordugu
sorular1 o da Bediiizzaman’a sormustur (yeniasya.com.tr).

Bedilizzaman’in ifadesiyle, Mektubat’in ¢ogu, Lem’alar’in bazilar1 ve
Sozler’in son kismi Hulusi Bey’in istiyak ve gayreti ve ¢ok yerinde pek onemli
sorularinin cevaplar1 olarak kaydedilmistir. Hulusi Bey, Bediiizzaman’a
sordugu sorularla, derya gibi bir ilim-irfan saraymin kapilarinin agilmasina
vesile olmustur. Yahyagil’in i¢in, Bedilizzaman bir mektubunda sunlari
yazmistir (zaman.com.tr): “Maddi riitbeden ¢ok yiiksek manevi riitbe iktizasiyla
ayrn ayr1 yerlere gonderiliyorsun. O yerlerin sana ihtiyaci var. Hi¢ merak etme.
Senin Riséletii’n-Nur hakkinda mektuplarin, ¢ok talebe yerinde, senin bedeline
hizmet-i Nuriyede ¢alisiyorlar. Birinciligi daima sana kazandiriyorlar”.
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“Hultisi Bey ve Sabri Efendinin mektuplarinda Risale-i Nur hakkindaki
fikralarmin, bir mektup suretinde Risale-i Nur eczalari i¢inde idhal edilmesinin
bes sebebi var: (...) Hulusi Bey, benim yegane manevi evladim ve medar-1
tesellim ve hakiki varisim ve bir deha-y1 nurani sahibi olacagi muhtemel olan
biraderzadem Abdurrahman’in vefatindan sonra, Hulusi aynen yerine gecip o
merhumdan bekledigim hizmeti, onun gibi ifaya baslamasiyla ve ben onu
gormeden epey zaman evvel Sozler’i yazarken, onun ayni vazifesiyle muvazzaf
bir sahs-1 manevi bana muhatap olmusgasina, ekseriyet-i mutlaka ile temsilatim
onun vazifesine ve meslegine gére olmustur. Demek oluyor ki, bu sahs1, Cenab-
1 Hak bana hizmet-i Kur’dn ve imanda bir talebe, bir muin tayin etmis. Ben de
bilmeyerek onunla onu gérmeden evvel konusuyormusum, ders veriyormugum”
(sorularlarisale.com).

Yahyagil’in “Nur derslerinin ilk talebesi olmasindan sonraki gegen zaman
icinde, ordunun miimtaz askerlerinden ve subaylarindan bir¢ok bahtiyar kimse
Nurlara talebe” (yeniasya.com) olmuslardir.

Yahyagil, son olarak 1957°de Emirdag’da Bediiizzaman’1 ziyaretine
gittiginde odasinda biitiin Risale-i Nur Kiilliyatinin masasmin iizerinde
oldugunu goriir ve Hulusi Beye hitaben; “kardesim, ben bu risaleleri saklasam
belad ve musibet gelir. Onun i¢in ne olursa olsun, daima Risale-i Nur’u yanimda
bulunduruyorum” (yeniasya.com.tr) demek suretiyle, Yahyagil’e adeta hedef
gostermis ve Risale-i Nurlar’in 6nemine vurgu yapmustir.

Bediiizzaman, Hulusi Beye hitaben; “kardesim, her meselede senden
bahsedilir. Her meselede senin adin gecer. Bana sorarlar, bu kimdir? Benim o
kadar talebem var ki, yalniz adimi duymusum. O da onlardan biridir”
(yeniasya.com.tr) diye cevap verdigini belirtir ki, bu yoniiyle de, miitevaz
olmanin Onemini ortaya koymaktadir. Buna karsilik Yahyagil de,
Bediiizzaman’a yazdig1 bir mektupta; “kabiliyetimin azligi, istidadimin kisaligi,
iktidartmin noksanligiyla beraber uhdeme verilmis olan birka¢c maddi
vazifelerin taht-1 tesirinde dimagim mesgul ve adeta mesbu’ oldugundan, o
miibarek cevherlerinize mukabil adi boncuk bile ibraz edemeyecegim.
Biliyorsunuz ki, ¢cok ifadelerimde sizi taklid ettigim birinci sebebi, merbutiyet-i
halisanemin; ikinci sebebi, kudret-i kalemiyemin kifayetsizligidir. Fakat
miibarek Yirmidordiinci S6z’de misali gegen fakir gibi, ben de derim: Ey
sevgili Ustadim, eger giiciim yetse, elimden gelse biitiin o nurlu Sézler ayarinda
kelimelerden miirekkeb ciimlelerle size maruzatta bulunmak isterim. Fakat
biliyorsunuz ki, yok™ (risaleajans.com) seklindeki ifadesiyle tevazuun 6nemine
isaret etmektedir.

Bediilizzaman, bir mektubunda Yahyagil’e sunlar1 yazar: “Aziz kardesim,
beni merak etmeyiniz, inayet-i Rabbaniye devam ediyor. Maiset cihetinde
kanaat ve iktisat beni ihtiyactan kurtariyor. Sakin bir sey gonderme. Sen alt1
yedi nefse bakiyorsun; benim yarim nefsim var. Sen beni degil, ben seni
diisiinmeliyim. Sabri’nin mektubu ona yetismemis. Sen ve Hulusi, benim her bir
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amel-i uhrevimde hissedarsiniz. Mah-1 Ramazan’da kazang bire bindir. Siz de
bana duanizla yardim ediniz”. (sorularlasaidnursi. com)

Toplum liderinin, karsidaki kisiyi sonuna kadar dinlemesinin geregi olarak,
su hadise anlatilir: “Hulusi Abi’nin sohbetlerinde Pehlivan Cavus sik sik
Bulgaristan’da askerlik yaptig1 zamanlarda yaptig1 giireslerinden bahsederdi.
Bunun farkina varan birisi; “efendim pehlivan sizin basinizi agritiyor neden
dinliyorsunuz” demesine karsilik, Yahyagil; “ben onu dinlemezsem o da beni
dinlemez” (facebook.com) bigiminde yanit vermistir.

Bedilizzaman; “Sabri ise, fitraten bende mevcut has bir nisan var; biitiin
gezdigim yerde kimsede gormedim. Sabri’de aymi nisan-1 fitri var. Biitiin
talebelerim i¢inde, karabet-i nesliyeden daha ziyade bir karabet kendinde
hissetmis. Ve su havalide en az {imid ettigim ve o da ge¢ uyandigi halde en ileri
gittigi bir isarettir ki, o da bir Hullsi-i Sanidir, miintehaptir. Cenab-1 Hak
tarafindan bana talebe ve hizmet-i Kur’dn’da arkadas tayin edilmistir”
(sorularlarisale.com) diyerek, Yahyagil’in toplum lideri olmasindaki 6nemine
vurgu yapmakta, ayni zamanda, diger takipgilerinin ulagmasi i¢in, Yahyagil’in
konumunu hedef olarak gostermektedir.

Yahyagil, “ferman tozlu havada okunmaz” demek suretiyle, calkanti
dénemlerinde, dogruyu anlatmanin ne kadar zor ve mesakkatli oldugunu ortaya
koymustur. Yasami boyunca bagrinda yasadigi toplumun hastaliklariyla
savagmis, fedakarligin en yiiksek misalini gosterirken (facebook.com) ihtiyat
prensibini hi¢ ihmal etmemistir.

1960 Ihtilali’nin en getin giinlerinde otelde ders yapmus, en siki giinlerde
defterine not ettigi imana ait dersleri c¢ayhanede oturanlara okumustur
(facebook.com). Bu yoniiyle, Yahyagil, en olumsuz kosullarda bile dogruyu
sOylemenin ne kadar ehemmiyetli oldugunu, davranislariyla ortaya koymustur.

Yahyagil, “beni ve bizleri ipe ¢ekseler dahi, bu nurlu yoldan asla
donmeyecegiz. isterseniz bu sdzleri bir yere yazin, getirin altim1 imza edeyim”
(Atasoy 2011) diyerek, dava arkadaslarina kararliligini gostermekte ve onlari
manevi bir cesarete sevk etmektedir.

Etrafinda bulunan talebelerini; sinifinin ve okulunun en ¢aligkani olmaya
gayret gostermelerini istemesiyle (facebook.com), hedefini yiiksek tutmus ve bu
davranisi takipeilerine de uygulamali olarak gostermistir.

En kii¢iik bir talebenin dahi gonliinii almasi, kendisini giindiiz ziyaret eden
ve gece otelde kaldigimi sdyleyen bir muhibbini o giinlin aksami, haber
gondererek miisaade isteyerek, iade-i ziyaretine gitmesi (facebook.com), onun
miitevazi, ancak bir o kadar da s6zii dinlenir yoniinii ortaya koymaktadir.

Yahyagil; “iste hizmetin mukabilinde maddi ve manevi iicret beklememek.
Risale-i Nur hizmetinde maddi manevi diinyevi hi¢cbir sey beklememek.
Ultthiyetin kolesi risaletin esiri olmak kdle olmak hizmetkarlik fi sebilillah
olacak, ne diinya ne ukba hizmeti mukabilinde diinyada bir sey istenmemeli ki
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ihlas kagmasin. Cendan haklar1 var ki immet onlarin maigetlerini temin etsin.
Hem zekata da miistahaktirlar. Fakat bu istenilmez bazen verilir. Verildigi vakit
de “Hizmetimin {icretidir” denilmez” (facebook.com) demek suretiyle,
karsiliksizlik, beklentisizlik davraniginin 6nemine vurgu yapmaktadir.

Yahyagil, Bedilizzaman’a yazdig1 bir mektubunda; “diinyay1r unutmak
isteseniz bagka hicbir sebeb olmasa dahi, yalniz bu miibarek Sozler’le rabita
peyda eden insanlarin rica edecekleri izahati vermek isteyecek ve cevabsiz
birakmayacaksiniz... Allah i¢in sizi sevenlere ve sizden istizahta bulunanlara
yazdiginiz pek kiymetli yazilarla meclis-i ilminizde takrir buyurdugunuz
miitenevvi ve Sozler’e bile ge¢cmeyen mesail, kat’iyyetle gdsteriyorlar ki;
ihtiya¢ da, hizmet de bitmemistir” (Barla Lahikasi, 7) demek suretiyle, davanin
devaminin 6nemine vurgu yapmistir.

Yahyagil, toplumsal kutuplastirma meydana getiren siyaseti, hicbir zaman
“Nur Dairesi’ne sokmamis ve bu Ol¢iiyll takip edenlerine de tavsiye etmistir
(Yahyagil, 2011). Bu tutum, cemaat veya cemiyetleri pesinden siiriikleyen
liderlerin genel karakteridir ki, Yahyagil’in bunu hakkiyla yerine getirdigi ifade
edilebilir.
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